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RENCONTRE DE MPARCOURS
DU PLAN DE DEVELOPREENT DE LUEXI2RI E 200

INTRODUCTION

En septembre 2005, |l a Conf ®rence r ®gi o rélaborationdde Plan®@ulinguenndl GeRdEveloppeenent d&é Easégioni e e n't
2007-2012. En octobre 2006, suite 7 la r®alisation du d i a gumeo redion dnnovatmiae etp | an ¢
particulierement agréable a vivre e . L a v icslé autour dedsia (6} grands objectifs et pour la concrétiser, cet outil de planification a été divisé en

quatre (4) axes. Et pour chacun de ces axes, des orientations et des stratégies ont été développées. Celui-cic omport e donc une ion$ che d
aréaliser.

Maintenant g u @st én cours de réalisation, il devient nécessaire de faire une évaluation de mi-parcours de son avancement auprés des partenaires qui

sont impliqués dans sa réalisation depuis les débuts et qui sont responsables de | & angplissement de différentes stratégies.La CR£ de | 6 Estr i «
d®ci d® dobéorgani d8éunan péumnissamt@es pattenagres concernés par la réalisatonduPl an de d®vel oppaimdefare de | 6
l e point sur | 6 ®trawdux. doicides abjeatife gerératix della rencontre.

Objectifs généraux

A Faire le point & la mi-parcours du Plan de développement 2007-2012;
A Prendre connaissance de ce qui a été réalisé dans chacun des quatre (4) axes depuis son adoption;
A Confirmerlesactions ° prioriser pour atteindre en 2012, la vision que sobest

Vous trouverez dans les pages qui suivent, une synth se du diagnostic qui a ®t ® fait avant dbéentr e
de développement, la vision d o n t sbest ,tehdita®des dctivitEsréalisées dans chacun des axes,lesgr ands enj euai ndsbii cqg u 62u0nl
liste des acronymes utilisés dans le présent document.

Le bilan présenté dans les pages qui suivent a été réalisé en consultant plusieurs partenaires impliqués directement dans la réalisation de cette
planification régionale. Il a également été validé par les membres des comités-conseils de chacun des axes. Il se veut le reflet le plus juste possible de
I 6 av an decete planification. Toutefois, nous ndavons dpprésenteraoutpsrle® actviiés iéalisées par les partenaires pour chacune
des orientations et stratégies. Nous vous prions donc de nous excuser si certaines omissions sont présentes dans le présent document. Nous vous
encourageons a nous communiquer vos commentaires afin de réaliser un bilan de mi-parcours le plus complet possible.

Merci !
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Synthése du diagnostic 2006

Afin dbéalimenter sa d®markcbes déder Pd BReladbronddésit d @ ®lgo uement , l a CRE£ de | 6Es
r®al i sation doéun diagnost i c fatwu saillamse denfee rédion iert regdré de fsaeni dévelopf@ment écodoeiue, social et
environnemental et de mettre en évidence les grands enjeux auxquels la région est confrontée. Diverses sources ont été consultées pour la préparation

du diagnostic. En plus de la consultation des données, études et documentations existantes, une douzaine de rencontres ont été tenues avec les acteurs

du développement local et régional afin d 6 ®c hanger sur l a situation r®gionale au plan du d®v
d®vel oppement soci ocommun auwmairad 'rieu,dudearisrhetet®ld la cubiutei on, de | a

Voici sommairement certains éléments qui ont permis d
0

dentifier | es enjeux p o uediadnesticdkdnylet bsbdisporibleesart de |
lesite web de | a CRE£ de | tr

Oi
Es i e.

A La faible croissance démographique est un frein objectif a la croissance économique et a la hausse du niveau de vie : elle limite la croissance de

|l a population active susceptible dbdoccuper des emplois etinef anedenne | a

| augment ati on du niveau de vie r®gional devra davantage passer par | a
A L6i mmigration interr®gionale et internationale peut contribuer ~ assur
A Auniveau du revenu moyen, |l a performance de | 6Estrie est moiquiatrdtanne !

la proportion de personnes gagnant 40 000 $ et plus.

A 1l existe de nombreuses disparités entre les personnes : le niveau de pauvreté est élevé; il existe un écart important entre le revenu moyen des
femmes et des hommes; les familles monoparentales ont un revenu moyen nettement inférieur a celui des familles comportant un couple.

A |l existe également des disparités au niveau territorial : les MRC des Sources et du Haut-Saint-Frangois sont reconnues comme connaissant le
plus de difficultés au plan économique.

A Mal gr® une situation pass®e et actuell e r el at irelatifmle mdndiatisatiorf comnterrckbd fare | 6 o p |
sentir ses effets n®gatifs dans | a r®gion, sur certaimpnm® secteurs de | 6
A Les enjeux de la croissance économique sont ceux du niveau de vie des ménages, de la capacité de financer les services publics et la protection
sociale, de réduire les inégalités et de combattre la pauvreté.
A Une économie diversifiée, avec un secteur manufacturier relativement important (plus du quart de la population active contre 17 % dans
| ésemble du Québec), plutdét développée dans les secteurs traditionnels, et un secteur tertiaire marqué par les grands employeurs en
enseignement et santé.
A Une croissance de | 6investissement relati vement qleedn té& destindusirie®a Hawtel bl e s s

intensité technologiques.

A Une performance qui se situe dans la moyenne québécoise en ce qui concerne les services a haute intensité de savoir, et ce, malgré la présence
déinstitutions universitaires et de sant ®.
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http://www.creestrie.qc.ca/pdf/docConsultation_oct06.pdf

A En définit i v e, un enjeu global de productivit ®, partag® avec | densembl e de
Estrie, au vu de | 6i mportance du secteur manufacturier traditionnel, d

A Lapopulation de | 06Estrie est moins scolaris®e que ne | destndel pasdeel me
déo®t udes secondaires, al or daitdes &udes eollégidlas su upiversitaitte®e pr oporti on a

A La situation est préoccupante sur le plan du décrochage scolaire : | 6Estri e °smyswy 18tau @uétmaiavet Bne proportion en 2003-
2004 de34,1% de jeunes qui guittent | 6®col e sans avoir obt e@daugndeater.diugolirs me . E
des trois derniéres années, prés de 3 000 jeunes ont quitté le secondaire sans dipléme et plus de 1 800 étaient des garcons,

A La région est largement rurale. La ville de Sherbrooke et dans une moindre mesure celle de Magog concentrent les services a la population et

aux entreprises. Pl usieurs municipalit®s sont situ®es cwn fpRIrti phRrli @®Ilde
et aussi de | 6exode des populations jeunes et ©g®es.
A lLa«qualt¢tdevie»est | e grand facteur doéattraction et de r®tention de la r®gio
A Le d®vel oppement de la vill®giature et de | dactivit® tsttuewuresgréocogpaton en mi
maj eure pour | a quatl,i tI® idret @@reintv® rdwn ntearrerni t oi re agricole et des paysage
A Au plan environnemental, |l es ressources | es plus fragi | desencere divierses 6 e au

menaces a la qualité des eaux.
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Vision

Pour réaliser le Plan de développement de I'Estrie 2007-2 012, | a Conf ®r ence r ®gi odotldd:e des ®l us de | "' Estri

De principes directeurs :

A Une région qui privilégie le développement durable;
A Une région solidaire et respectueuse de la diversité culturelle;

A Une r ®gion qui veut r®duire |l es in®galit®s et gui fait | las ajmés @tnbest i on
personnes immigrantes;

A Une région qui évolue par la concertation, le regroupement de ses forces vives et le renforcement de la participation citoyenne;

A Une r®gion qui g re |l es pressions de | a croissance dans | 6harmonie soci
A Une région qui se développe en relation avec ses voisins.

D'une vision :
La région fonde son développement sur ses atouts, lesquels sont :

A un cadre de vie et des services particulierement adaptés aux besoins de tous ceux qui recherchent un mode de vie sain et équilibré;

A un r®seau ddéinstitutions doéen sntégrg et damseles dewelangudseorignté suhle reussiteedexpersoprieset sur i
le succes des entreprises;

A une proximité des marchés du Nord-est américain et de la région des Grands Lacs.

En 2012, larégion aura:

A su protéger et mettre en valeur son environnement naturel;
A encourag® | e d®vel oppement des communaut®s rurales et | d6doccupation du |
A augment® |les niveaux dbé®ducation et de sant® de ses communaut ®s;
A soutenu ses entreprises et ses entrepreneurs, particulierement son entrepreneuriat local, face aux enjeuxdelamond i al i sati on et de |
A d®vel opp® | es f i Iniidesastsuctuesécondmguep nt | dave
A bati une solidarité & toute épreuve entre les acteurs de son développement.
-
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Résumé du Plan de devel ope@®ZI2ent de | UEstrie 2007

DE DEVELOPPEMENT DE L’ESTRIE 2007-2012

AXE 4:
ACCELERER LE PROCESSUS D‘ADAPTA'I’ION
ECONOMIQUE DE LA REGION

« Développer des filieres industrielles

vives et le renforcement de la + Renforcer lentrepreneuriat local

« Une région qui gére les pressions de la croissance

) « Faciliter la reléve régionale, particuliérement
dans I'harmonie sociale VISION dans les cas de transfert de propriété
+ Une région qui se développe en relation La région fonde son développement sur ses atouts, qui sont:
SasgE it L « un cadre de vie et des services particuliérement adaptés aux besoins de tous ceux
qui recherchent un mode de vie sain et équilibré
« unréseau d'institutions d'enseignement et de recherche, complet, intégré et dans
les deux langues, orienté sur la réussite des personnes et sur le succés des
AXE1: SR d Rt s VY S ds
MISER SURUN DEVER PPER «+ une proximité des marchés du Nord-est américain et région des Grands Lacs
HARMONIEUX DU TERRITOIRE
ET DU CADRE DE VIE &mnhﬁgﬂﬁlﬂl‘ i ; -
- supmtég:r mettre en ur son environnement natur
+ Préserver et metire en valeur les paysages et le « encouragé le développement des communautés rurales et l'occupation
patrimoine naturel et culturel comme R PP o AXE 3:
composantes essentielles du cadre de vie de la « augmenté les niveaux d'éducation et de santé de ses communautés INCITER LES ENTREPRISES A INNOVER
population estrienne et comme ressources « soutenu ses entreprises et ses entrepreneurs, particuliérement son ET A INVESTIR DANS LA TECHNOLOGIE
m@:"" dévﬂoppenmtdm::.ichnsle entrepreneuriat local, face aux enjeux de la mondialisation et de 'innovation « Inciter les entreprises 2 innover et 2 investir dans
et gmiiet + développé les filiéres qui feront I'avenir de sa structure économique BE i toie. s v mmne o s sl
« Mieiux définir les Sarmies de dévelc i « biti une solidarité 2 toute épreuve entre les acteurs de son développement
durables souhaitables pour la région et maitriser La région sera davantage reconnue comme une région innovatrice et
leur implantation physique sur le territoire partjg‘lliéremmt agrét:‘i)le Ry g
« Prendre les moyens nécessaires pour arriver 2 un
dévdnppematéqjhhédutsﬂtdnmplm \ =
ue
. %mnﬂudepmnﬁém
T'ensemble du territoire afin de maintenir les AXE 2-
communautés vivantes z
S smhsmm“mvkm,etam MISER SURLE CAPITAL HUMAIN ET L'IMMIGRATION
en ville et dans les milietx ruramc COMME MOTEUR DE DEVELOPPEMENT
« Améliorer le taux de diplomation et accentuer la lutte contre le décrochage scolaire
« Poursuivre et intensifier les efforts en matiére de formation professionnelle et technique,
de formation des adultes et de formation continue
+ Aftirer et retenir la main-d'eeuvre qualifiée
uwrbohmhr@onmxihm@ﬁmahmhuﬁonmunphuh rsonnes i
« Favoriser l'implication et la participation citoyenne des femmes, des )emes,dsamesetdes
personnes immigrantes dans le développement local et régional
pe=
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PLAN DE DEVELOPPEMEN DE LUESZDRI E 2007

AXE 1t Miser sur un développement harmonieux du territoire et du cadre de vie

Orientation 1.1 - Préserver et mettre en valeur les paysages et le patrimoine naturel et culturel comme composantes essentielles du cadre de vie de la population
estrienne et comme ressources essentielles au d®vel oppenadleuts. dur abl e
Stratégies Bilan des activités 2007-2010 Activités en développement
11.1 V Reédaction du Plan régional de développement intégré | V Rédaction de 15 portraits portant sur les
Favor i ser, par des politigq des ressources et du territoire (PRDIRT). ressources naturelles abordées dans le
activités rurales (agriculture, sylviculture) qui PRDIRT (forét, faune, territoire, énergie,
faconnent le paysage. ressources minérales).
V R®alisation déune ®t ude
caract®risation dans | e c|V Politiquesurle patrimoine.
régional dans la MRC des Sources.
Résultats :

A D®plt ddédun plan de d®vel
régional du Mont-Ham.

V Demande ~ port®e <coll ecti
vi sant | a red®f inition
résidentielles en zones rurales.

V Participation aux travau x

do®t ablisse
doaffectation du

territoi

V Etablir des normes concernant les distances
séparatrices en milieux agricoles.

1.1.2 V R®f |l exion sur |l a possibil|V Enjeu int®gr ® dans |
Consolider le développement résidentiel dans les territoire via des politiques sylvicole/agricole. PRDIRT.
vill ages tout e nionfdymamigqueids g

territoire et la pérennité des milieux ruraux.
V  Etablir des fermettes dans le rang 13 a Sainte-Camille.

V Dépbt de projet de demande a portée collective (article
59) & la CPTAQ.

"l
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1.1.3

Elaborer et mettre en place les conditions favorables,
en mati re
cohabitation avec les résidents, pour assurer

do®quilibre en

Recensement des acc s aux
Résultats :
A 86 sites donnant acc s

Cartographier |l es acc

Arrimage avec préoccupations de TCE.

|l 6accessibilit® aux cour g Pl anification ddle boRindey
région. rivieres Magog et Saint-Francois.
Réalisation de différents aménagements (égouts
collecteurs, vidanges de fosses septiques, bassins de
sédimentation, etc.).
Réalisation de travaux de stabilisation des berges pour
restaurer et préserver les Trois-Lacs.
R®al i sation dobéam®nagemefdac
des Nations.
114 Travaux inclus dans le PRDIRT de la CRRNT. ldentification des mil
Faire les représentations nécessaires pour préserver Résultats :
les parcs et aires protégées et accroitre le A Mise en place déun comit
pourcentage dbespaces ver
moyenne québécoise visée.
Mi s e en pl ace de | 6ent ¢
Montérégiennes.
1.15 Mise en place de 2 routes touristiques | V Etude Ouranos 2010-2012.
Renforcer le positionnement culturel, patrimonial et complémentaires a celles déja existantes.
touristique de la région pour en faire un levier de Résultats :
développement économique, en particulier par la A Chemin des Cantons;
mise en place et le développement de la route A Route des Sommets.
touristique culturelle « Le chemin des Cantons » et
des autres rout eansiei MREsS ¢
R®alisation du projet chiet-
Venant-de-Paquette.
Réalisation du projet relance du Grand Prix de
Valcourt.
1.1.6 Production déoutils de e@ng
Assurer | 6adh®sion de t ol valeur des paysages.
Charte des paysages estriens et développer des Résultats :
actions concr tes pour sg A Production de 2 500 manuels : Paysages du
Québec, manuel de bonnes pratiques;
A Envoi du manuel ~ 1 dense
municipalités du Québec;
A 25 adhérents a la charte.
'ﬂ
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(suite)

1.1.6 V Mi se en pl ace déun proj
Assurer | 6adh ®steussmonckmés tila y do®valuation des paysages

Charte des paysages estriens et développer des
actions concr tes pour sag

V Mise en place du Prix d 6 a tue hde faevidle de
Sherbrooke.
Résultats :
A Mise en 1T uvVeédgionde | a 1
A Ld®v ®n e me n tousdes deax ahsi e u

1.1.7 V Signature de la 2° édition du Fonds de développement
Soutenir la réalisation du plan de développement del 6of fre touristique (FDO
touristique des Cantons-de-l 6 Es t . Résultats :

Montant total investi : 24,6 M$;

Effet de levier : 14 fois

Réalisation de 4 appels a projets;
Réalisation de 20 projets dont 16 en Estrie.

> > >

Titre du projet, entente spécifique ou étude

Investissements FDR

Co(ts totaux

A Relance Grand Prix Valcourt 20000 $ 506 080 $
A Caractérisation et évaluation des paysages 30000 $ 81500%
A Un village, une vie, un réve 30000 $ 643 985 $
A Halte routiére des Hautes Appalaches 30000 $ 150 000 $
A Pri x déar chyiledeShetboake de | a 40000 $ 80000 $
A Pl an dbéacti on cont:paruheemmileary gestionlanmtte @®ssougce lacustre en Estrie 19803 $ 130421 %
A Guide des bonnes pratiques en matiére paysagére 60 000 $ 166 155 $
A Db6Jouv 165 000 $ 2300000$%
A Route des Sommets 25000 $ 100 000 $
A Etude de faisabilité et de caractérisation dans le cadre de la création d'un parc régional dans la MRC des
Sources 15000 $ 35000 $
A Entente de partenariat régional en tourisme 300 000 $ 1630 000 $
A Les Montérégiennes 12 000 $ 251333%
TOTAL 746 803 $ 6074474 %
-
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Orientation 1.2 -

Définir les formes de développement durable souhaitables pour la région et maitriser leur implantation physique sur le territoire.

Stratégies

Bilan des activités 2007-2010

Activités en développement

1.2.1

£l aborer et proposer une
du territoire permettant
documents de planification et des réglements des
organismes municipaux, dans le respect de la loi 118
sur le développement durable.

V C®ati on

dédun Fonds sur I

(CLD des Sources).

1.2.2
Assurer un développement harmonieux de la
villégiature.

Modi ficati on du SAR pou
déam®nagement déoensembl e
| 6ouverture de nouv ¢ [Gdidns

villégiature forestiére.

V Mise a jour de certains schémas
dbéam®nage me n dansdeePRDIRTR C

1.2.3
Soutenir | a
directeur s de |

conception et
6eau par bassi

Développer des pratiques de préservation de la
gualit® de | deau dans u
intégrée et assurer leur application.

R®al i sation de | 6 Pout ene teau

propre en Estrie ».

Résultats :

A Montant tot al74600%;l

Réalisation de 9 SAGE;

Réalisation du projet pédagogique « La forét : un

milieu de vie »;

A Production et distribution de 15 000 outils de
sensibilisation a travers le Québec;

A Production de 10

6ent en

> > >

bul l et
Mi s e en fuvre du projet
prévention des algues bleu-vert dans la MRC du
Granit.
Résultats :
A R®alisation doéun invent a
sanitaires existantes situées dans le corridor
riverain des lacs et rivieres (1 914 installations
analysées).

Rencontredemi-par cours du Pl an de
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(suite)

1.2.3
Soutenir |l a concepti omlanst
directeurs de | deau par L

Développer des pratiques de préservation de la
qgualit® de | 6eau dans u
intégrée et assurer leur application.

n

€

Mi s e en Tuvr e déun pro
scientifique pour améliorerlaqual i t ® de
MRC de Memphrémagog.

Résultats :

A Renaturalisation de prés de 2 km de rives;

A Plantation de prés de 5 500 plants;

A Cr®ation de 4 emplois dbo
A Plus de 130 riverains touchés par le projet.

Mi s e en Tuvre doéun ton dgsq
riverains et de revitalisation des rives du Grand lac
Saint-Francois.

Résultats :

A £l aboration déun plan co
A Création de 9 emplois.

Mi se en Tuvre du pr:ojaeut cli
solutions pour | dam®lieamua
la MRC du Val-Saint-Francois et dans la MRC de
Memphrémagog.

Mi se en Tuvre doéun projet

du phosphore (bassin versant du lac Memphrémagog).

Résultats :

A Implantation de 3 bandes riveraines de
démonstration.

Miseen Tuvre do6ébun projet d

cyanobactéries.

Résultats :

A R®alisation dounded@sseanune
portrait global de la situation du transport du
phosphore sur | d6ensembl e
Memphrémagog;

A Identification des principaux contributeurs et zones
génératrices de phosphore sur le territoire.

Rencontredemi-par cours du Pl an de
L6Estrie avance et se d®veloppe!
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(suite)
1.2.3
Soutenir |l a conception

e

directeurs de | 6eau par

Développer des pratiques de préservation de la
gual i t ®dahseund pérepective de gestion
intégrée et assurer leur application.

t
¢

V Mise en Tuvre ddun ©proj
peupliers hybrides sur le territoire estrien.
Résultats :

A R®alisation dou
des bandes riveraines™ c ap

A Production déun
n®cessaires I
de peuplier hybride;

A Tenue dobdactivit®s

e

V Mi se en Tuvre doun preaatjdela

riviere Tomifobia.
Résultats :

A Démonstration d uine stratégie valable pour
diminuer la contamination des eaux;

Réalisation de formations en caractérisation;
Caractérisation agricole : Pres de 100 propriétés
visitées (réalisation de prés de 80 plans de
caractérisations);

Réalisation de 20 diagnostics spécialisés pour le
MAPAQ;

R®al i sati o
| 6ef ficaci
R®al i sati o

>

> >

d
®
d

un proj et

> > >

S5 ™+ >
o Qo

un ®chant

es plantat

ddbeau dans 5 tributaires

A Caractérisation des berges du Lac Lyster (prés de
150 propriétés);

A Activit®s de plantation

V R®alisation dbdactions db
septiques, patrouilles environnementales pour
sensibiliser les citoyens a la protection des bandes
riveraines.

V Caractérisation du bassin versant de la riviere Ascot.

V R®alisation ddédun projet
riviere Coaticook.

4
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(suite)

1.2.3
Soutenir |l a conception e
directeurs de | 6eau par

Développer des pratiques de préservation de la
gualit® de | deau dans wun
intégrée et assurer leur application.

t
¢

€

Elaboratondespl ans directeurs dg
Résultats :
A Approbation du PDE du COBARIC par le MDDEP;

A Analyse du PDE du COGEBY par le MDDEP.

Dépdt du PDE du CBVBM en 2010.

Dépodt du PDE du COGESAF et du COPERNIC
au MDDEP en juin 2010.

1.2.4

Soutenir la démarche régionale de gestion des
matiéres résiduelles pour atteindre les objectifs fixés
par le gouvernement a cet égard.

Mi s e en Tuvr e du

frontieres.

Résultats :

A Cr®ation dbéune entrepris
voulant redonner une seconde vie aux accessoires
usag®s destin®s “ |1 denfo

projet

Coordination par la CRE de la démarche régionale en

matiéres résiduelles.

Résultats :

A Production
enfouies et recyclées;

A Analyse des différentes technologies pouvant étre
utilisées en répondant aux valeurs estriennes;

A R®alisation doédune d®marc
pour implanter des technologies novatrices en
matiere de gestion des matieres résiduelles.

ddédun portrait

Mise en place de points de récupération pour résidus
domestiques dangereux.

| mpl antation dbéun r®seau

composables.

£Etude
des Sources).

pour | 6i éngénaen(MRC

Mise a jour du plan de gestion des matieres
résiduelles (MRC du Haut-Saint-Frangois).

Rencontredemi-par cours du Pl an de
L6Estrie avance et se
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Titre du projet, entente spécifique ou étude Investissements FDR Colts totaux
A OURANOS 2010-2012 20000 $ 500 000 $
A Des gestes concrets pour le bassin versant de la riviére Tomifobia 60 000 $ 174000 $
A Programme ddaide ~ | a-vprt ®vention doéalgues bl eu 15000 $ 101791 %
A Sensibilisation des riverains et revitalisation des rives Grand Lac Saint-Frangois 5000 $ 117950 $
A Accompagnement scientifique " |l a mise en place d 20350 % 30350 %
A La naturalisationgngsupociurl|l dam®kibbuati on de 1 a ql|( 47 656 $ 104 306 $
A Modélisation du transport du phosphore bassin versant du lac Memphrémagog 72000 % 180000 $
A Ressourcerie des Frontieres 100 000 $ 791700 $
A Projet r®gional de promotion des bi batonalu liire e dedas p I
lecture 93983 $ 211515 %
A Bandes riveraines de peupliers hybrides 36000 $ 71920 %
A Coordination régionale GMR 20000 $ 20000 $
A Pour une eau propre en Estrie 55000 $ 163 000 $
TOTAL 544 989 $ 2466532 %
Orientation 1.3 - Prendre les moyens nécessaires pour arriver a un développement équilibré du territoire au plan économique et social.
Stratégies Bilan des activités 2007-2010 Activités en développement
131 V Actualisation des portraits par la CRE, les MRC et CLD

Actualiser les portraits locaux et régionaux pour étre
en mesure de planifier des interventions régionales
adaptées aux différents milieux.

de la région.

Résultats :

A Production de 8 portraits (1 par MRC + 1 régional)
et distribution dans les MRC, CLD et organisations

) de la région; ]
A Publication des portraits sur le site Web de la CRE
de | GEstri e
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1.3.2

Identifier et mettre en valeur les potentiels de
développement locaux et orienter les projets en
fonction de ces potentiels et des forces identifiées

Reconnaissance par le MAMROT de 3 laboratoires
ruraux en Estrie (Cité-école, Saveurs des Cantons,
Communauté apprenante, innovante et solidaire) et 1
projet de développement rural VSC.

(ptles dbdoexcell ence).
Mi s e en Tuvre doéun proj
agroalimentaire.
Signatur e déune entente
sociale en Estrie.
Cr®ation dbédun parc biolog
du Haut-Saint-Frangois).
D®vel oppement dodéun ptle
Coaticook).
1.3.3 R®al i sat i oétde dcdrula emodulation de
Faire les représentations nécessaires de facon a ce programme et de services.
que la région puisse compter sur : Résultats :

e des programmes adaptés aux réalités régionales
(adaptation);

e des directions régionales des services
gouvernementaux disposa
et de | ibert® dbéaction,
services aux citoyens plus efficaces et adaptés
aux réalités.

A D®ptt dédun rapport pr ®se

explorer dans une perspe

territoriale renouvelée et partagée;

Mi se en place dduioe tabl

permanente;

Démarche auprés du MELS pour créer un fonds

pour la réussite scolaire en milieu défavorisé;

Miseenf uvdé&un nouveau conc

garde en milieu scolaire (St-Malo et St-Isidore);

R®al i sation ddédun pr oj aux

devoirs;

Démarche aupres du Comité national sur la ruralité

pour que des clauses de modulation soient

intégrées dans les programmes de ministeres;

A Représentations auprés du MAMROT et de la TQR
dans divers dossiers :

> > > >

>

- MRNF - MESS

- SAJ - MCCCF
- MELS - MFA

- MDEIE - et autres
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1.34

Mettre en place un fonds de soutien au
développement des territoires plus fragiles
économiquement.

Mise en place de 6 fonds de soutien aux territoires en
difficulté via le MAMROT et le MDEIE.

135 Adoption ddéune politi quwle|V Démarche pourtransformerla TCA en CDC.
Elaborer, pour chaque territoire de MRC, un plan de de Sherbrooke).

développement social pour faire en sorte de

contribuer a la diminution des iniquités sociales sur

son territoire.

1.3.6 Mise en place de | ®<@rvatoire estrien du |V Poursuite des démarches de validation des
Stimuler et soutenir | 06in développement des communautés. communautés locales.

développement des communautés en contribuant au Résultats :

partage des expériences et des savoirs scientifiques
a cet égard.

A Réalisation des Tableaux de bord basés sur la
division du territoire en 66 communautés (portrait
disponible pour chacune des communautés);

A 9 pr oj e écrmtiomdh popeptiel par les
communautés.

1.3.7 Voir 1.3.8.
Amorcer un partenariat régional en vue de soutenir
financierement des projets de mobilisation des
populations démunies (consolidation du Fonds
régional « batisseur communautaire ») découlant des
plans de développement social élaborés.
1.3.8 Mi se en Tuvre de 3 d®marc
Arrimer |l es actions de | § intégrée (ATI) dans la région (MRC des Sources, MRC
gouvernementales en matiére de lutte a la pauvreté du Haut-Saint-Francois et Ascot en santé).
et 7 |l 6exclusion sociale. Résultats :

A £l aboration et mise en 1

£l aborati on doéun cadr e

développement social et des communautés.

Résultats :

A Poursuite des travaux en lien avec le prochain

pacte de solidarité.
Participation au Rendez-vous de la solidarité.
"
;" Page 17
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Titre du projet, entente spécifique ou étude Investissements FDR Colts totaux
A Internet haute vitesse - MRC Coaticook 100 000 $ 1383700%
A Pour batir notre collectivité et outiller nos batisseurs communautaires 50 000 $ 560 000 $
A Tableau de bord en d®veloppementundesitéid mmuvaut®s 30500 % 182 500 $
A Etudes et recherches : Projet territorial de documentation sur la modulation de programmes et de services 20000 $ 29550 %
A Colloque : Des stratégies de développement innovantes en économie sociale pour dynamiser les
collectivit®s de | 086Estrie 6 000 $ 16 500 $
TOTAL 206 500 $ 2172250%
Orientation 1.4 - Assurer | 6acc s aux services de proximit® sur | 6ensemble du territo
Stratégies Bilan des activités 2007-2010 Activités en développement
1.4.1 V Réalisation de projets de services en transports
Soutenir les initiatives de transport collectif en milieu collectifs dans | es MRC d
rural.
1.4.2 V Mise en 1 u vde éa Table des transporteurs de | V Etude/portrait sur les liens interrégionaux
Coordonner | 86int®gration | 6Estri e (interconnexion) & mettre en place et leurs
collectif et | 6am®lIiorati faisabilités.
V Mise en place du Centre de mobilit¢ durable de
Sherbrooke.
1.4.3 V Echangesavec | a MTQ pour ®va
Faire les représentations nécessaires pour ameéliorer de prioriser des actions en fonction des besoins des
la qualité du réseau routier sur le territoire et pour territoires.
élaborer le plan de transport annuel. Résultats :
A Pl an ahduavI® én cours. Les
investissements sur le réseau estrien sont déja
programmés pour les prochaines années.
1.4.4 V  Voir 1.4.3.
Assurer la concertation nécessaire visant
| 6am®l i oration du r ®seau
'ﬂ
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145
Revitaliser les milieux par un soutien aux actions
concertées et/ou intégrées visant a accroitre

Consolidation du programme de formation pour les
ani mateurs en | oisirs do®f
Résultats :

|l 6accessibilit® aux servi A Prés de 500 participants.
Réalisation du programme « Pl ai si r>s do&hi
Résultats :
A 85 activités dans 50 municipalités;
A 6 000 participants et 150 bénévoles.
R®al i sation du projet Vi
guichet régional sur la disponibilité de places en
services de garde subventionnés.
Réalisation du projet de joujouthéque pour les
responsables de services de garde de la MRC du Val-
Saint-Francois.
Mi se en Tuvre du projet d
loisir pour les personnes handicapées.
Mi s e en T uvr e Patenaires rpour des
familles ».
Mi se en 1 uvr éoudhtr potreocpllectivitég
et outiller nos batisseurs communautaires ».
R®al i sation déune ®t ude
construction déun nouvea
Mégantic.

1.4.6 Voir 1.5.1.

Assurer la concertation et la cohérence entre les
politiques familiales et mettre en commun les
expertises et les ressources.
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