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Il y a urgence d’agir pour accroitre la participation des femmes
et des jeunes en politique municipale

SHERBROOKE, LE 25 NOVEMBRE 2008 — C’est en présence d’intervenants du
milieu socio-économique de la région que l'organisme Femmes et politique
municipale de 1'Estrie a lancé son projet novateur Elections municipales Estrie : Je
peux faire une différence! Ce projet rassembleur vise a accroitre le nombre de
femmes et de jeunes dans les conseils municipaux de I'Estrie.

La présidente de I’organisme et conseillere municipale de la ville de Racine, Mme
Annie Vincent, mentionne que : « En 2005, seulement 13 % des maires en Estrie
était des femmes et ces dernieres représentaient seulement 25 % des membres
des conseils municipaux. On est tres loin d'une représentation équitable des
femmes dans nos conseils de ville! Pour les conseilleres, il y a eu une
augmentation moyenne annuelle de 0,7 % de 1992 a 1998 et d’a peine 0,4 % de
1999 a 2005. En ce qui a trait aux mairesses, I’”augmentation moyenne annuelle est
de I'ordre de 1 % de 1992 a 1998 et la proportion diminue a 0,3 % de 1999 a 2005.
Les résultats mitigés des dernieres élections municipales nous ont donc incités a
faire une analyse approfondie de la pratique politique des élues de notre région.
Fortes des résultats de cette enquéte, nous avons élaboré Elections municipales
Estrie : je peux faire une différence!, projet avec lequel nous croyons faire une
différence pour la vitalité de la vie démocratique! »

Le projet Elections municipales Estrie : Je peux faire une différence! est soutenu par de
nombreux partenaires gouvernementaux et quelques intervenants du milieu
socio-économique local et régional. Parmi eux, mentionnons spécifiquement la
Conférence régionale des élus de I'Estrie (CRE de I'Estrie), le Forum jeunesse
Estrie, le ministere des Affaires municipales et des Régions et le ministere de la
Culture, des Communications et de la Condition féminine. Le Directeur général
des élections du Québec a, pour sa part, financé I'étude.

La directrice générale de la CRE de I'Estrie, Mme Marie-Hélene Wolfe, soutient
que : « Dés le départ, la CRE s’est associée au projet parce que ce dernier vise des
objectifs tout a fait compatibles avec les axes de développement que nous avons
identifiés pour la région. Je pense notamment a une grande orientation du plan



de développement 2007-2012 : favoriser l'implication et la participation citoyenne des
femmes, des jeunes, des ainés et des personnes immigrantes dans le développement local
et régional. A notre avis, ce projet est tout indiqué pour stimuler I'engagement
citoyen; ce qui ne peut qu’avoir des impacts positifs sur la qualité de notre
développement régional. »

Aussi partenaire majeur du projet, le président du Forum jeunesse Estrie, M.
Guillaume Tousignant, croit beaucoup en la portée de ce projet aupres des
jeunes. M. Tousignant rappelle que : « Pour le Forum jeunesse Estrie, ce projet est
trés intéressant puisqu’il sensibilise et encourage les jeunes a effectuer leur
premier saut en politique, mais s’attarde également a changer les modes de
fonctionnement des structures en place. La rigidité actuelle des conseils
municipaux, quant a I'organisation du travail par exemple, n'encourage pas les
jeunes a s'impliquer. Ces derniers ont souvent de jeunes familles et participer
activement a la vie de la communauté demande énormément de compromis et
d’organisation. Cette génération est tres sensible sur le temps de qualité passé en
famille et I'implication communautaire peut étre difficilement conciliable avec
cette valeur fondamentale. »

Le projet Elections municipales Estrie : Je peux faire une différence! comporte trois
volets distincts: la promotion de la fonction d’élus (es) municipaux, la
sensibilisation aupres des décideurs concernant les structures en place qui,
souvent, ne favorisent pas l'implication des femmes et des jeunes et finalement le
volet formation pour soutenir efficacement les futurs (es) candidats (ates) et les
élus (es) déja ou nouvellement en place.

Au cours de la prochaine année, les intervenants associés au projet seront fort
actifs sur le terrain — un peu a la maniere d'une campagne électorale! Au
programme : tournée de la caravane municipale dans toutes les MRC du
territoire, formations adaptées pour les futurs (es) candidats (ates), activités
interactives pour démystifier le role d’élu (e) municipal (e), multiples rencontres
de maillage, diffusion d'un site Internet contenant moult informations pour ceux
et celles intéressés a faire le saut en politique.

A ce propos, la présidente d’honneur de I'événement, Mme Bernadette Doyon —
ancienne directrice générale régionale du ministere des Affaires régionales et
avocate spécialisée en droit municipal — mentionne que : « Beaucoup d’activités
sont prévues au cours de I'année et vous entendrez parler de nous! Mon défi a
moi, en tant que présidente d’honneur, est de rallier tous les intervenants
concernés par la chose municipale autour des grands objectifs du projet. Je



souhaite aussi inciter tous les intervenants a faire la promotion du projet dans
leur communauté, en valorisant le role d’élu (e) municipal (e). Etre conseiller
(ére) municipal (e), c’est étre au cceur des changements concrets quant a la
qualité de vie d'une communauté! »

Le projet Elections municipales Estrie : Je peux faire une différence! est porté par
de nombreux partenaires :
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Femmes et politique municipale de 1'Estrie;

Conférence régionale des élus de I'Estrie;

Ministere des Affaires municipales et des Régions;

Ministere de la Culture, des Communications et de la Condition féminine;
Forum jeunesse Estrie par le biais du Fonds régional d’investissement

jeunesse.

Femmes et politique municipale de 1'Estrie est un organisme sans but lucratif
créé en 1993 et incorporé depuis 1999 par quelques élues municipales
convaincues qu'il fallait agir pour qu'il y ait plus de femmes dans les conseils

municipaux.
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